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FICHA DE SISTEMATIZACION EVENTO REGION DE ARICA Y PARINACOTA
I.  EVENTO ARICA Y PARINACOTA

Datos generales del encuentro

Foro Regional por la Accién Climatica: Implementacion de la Ley Marco de
Cambio Climatico en la Regidn de Arica y Parinacota

Hotel Savona, Saldn Priamar |l

Calle Yungay 380, Arica

09:15 - 12:50

3 horas y 35 minutos

Numero de participantes &

Expositores/as Carmen Rosa Tupa Huanca (SEREMI de Medio ambiente), Rodrigo Panizza
(FAO), Paula Carrasco (profesional Seremi MMA), Michele Ponce (CEO
Hidroponia Mallkivitor), Daniel Bembow (Fundador ONG Planeta Verde),
Jennifer Alvarado (Administradora de Recycling Pet), Alexia Vasquez Pino
(SEREMI CTCI), Paula Arévalo (Profesional Seremi MMA)) y Luciano Sanchez
Viscarra (Jefe departamento de Medio Ambiente de Arica).

Facilitador/es/as Sara Ascencio (Airefresco), Vladimir Figueroa y Paula Carrasco (MMA)

Aspectos relativos a la logistica del evento

Invitacion Distribucidn a cargo de oficina de partes de la SEREMI.
Invitacion disponible en el link Invitacion Arica y Parinacota.

Seguimiento Equipo Airefresco, mediante correos electrénicos y llamadas

48 personas
Formulario disponible en el link Formulario Arica y Parinacota FAO _LMCC

1. CARACTERIZACION DE PARTICIPANTES
Tipo de actores presentes

El evento reunié a 45 asistentes'. Hubo representacién de personas de distintos sectores en el evento.
Partiendo por funcionarios del sector publico, entre ellos asistieron funcionarios de municipalidades
pertenecientes a unidades con temdtica medioambiental principalmente. También hubo la presencia de
profesionales de distintas Secretarias Regionales Ministeriales. Del sector privado asistieron miembros de
empresas o emprendedores de la regidn. En tanto, de la sociedad civil acudieron principalmente miembros
de comunidades indigenas y otros representantes de agrupaciones y organizaciones ecoldgicas. Del sector de
la academia asistieron algunos académicos de universidades.

 Lista de asi . .



https://drive.google.com/file/d/1PXy8tGyKQKi71lLicTDr0TwuTptHxbQr/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19TgR-BR1Rag-9GhF-p322j7D4fZoBwx6S665ReWV5rQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19TgR-BR1Rag-9GhF-p322j7D4fZoBwx6S665ReWV5rQ/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T44QOUUYYoJ0DSVvuQUDeZPPchhOb4PI/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nnIVaDWu_0ZOD7QP1fmaHaEXUBInOWHL/edit?usp=sharing&ouid=115301617437455023834&rtpof=true&sd=true
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Sobre la participaciéon de miembros pertenecientes a grupos vulnerables de la sociedad, asistieron al evento
2 personas en zonas de conflictos socioambientales y 13 personas perteneciente a pueblos originarios
(principalmente del pueblo Aymara).

Vale destacar que una misma persona puede representar a mas de un grupo, por lo que los items indicados
a continuacion pueden dar una sumatoria mayor a la asistencia total de la instancia.

Tabla 1: Distribucion de asistentes seguin sector de representacion

Tipo Cantidad/distribucion

Sector publico 17

Sector privado 15
Sociedad civil 10

Academia 3

Grupos vulnerables* 15

*Contempla los siguientes grupos: Pueblos originarios, inmigrantes, comunidades locales, organizacién de
mujeres, zonas de transicion socioecoldgica justa, zonas de conflicto socioambiental, comunidad LGTBIQ+,
afrodescendientes.

Grafico 1: Distribucién de asistentes segun sector de representacion
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Fuente: Elaboracién propia.

Distribucién por género

De los 45 participantes, 25 personas se identifican con género femenino, 19 con masculino y 1 con otro
género.

Tabla 2: Distribucién de asistencia segtin género

Tipo Cantidad/distribucion

Femenino 25

Masculino 19

Otros 1
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Grafico 2: Distribucidn de asistentes segtin género

|

® Masculino = Femenino = Otro

Fuente: Elaboracién propia.

. DESARROLLO DEL ENCUENTRO
A. Objetivos del encuentro:

e Difundir y socializar el contenido de la Ley Marco de Cambio Climatico, llegando a autoridades,
tomadores de decision de la region y otros actores ciudadanos, con la finalidad de crear conciencia
y facilitar la implementacién de la Ley de Cambio Climatico, fortaleciendo el compromiso
subnacional de los compromisos nacionales de cara a la comunidad internacional (Contribuciones
Determinadas a nivel Nacional, NDC de sus siglas en inglés).

e Invitar a participar del proceso de consulta publica de la Contribucion Determinada a Nivel
Nacional.

B. Programa concretado en la instancia
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Hora Actividad
9:15:9:30 Recepcidn e inscripcidon
9:30-9:40 Palabras de Bienvenida
e Seremi de Medio Ambiente Sra. Carmen Rosa Tupa Huanca
9:40-9:50 Accion, Territorio y Clima. Empoderando regiones y comunas

Rodrigo Panizza, Especialista en Proyectos de Cambio Climatico, FAO
Chile
9:50-10:00 Accion frente a la Crisis Climatica: Conceptos claves y medios de

implementacion. éDe qué se trata la Ley 21.455?
Paula Carrasco, profesional MMA

HULUEML N Panel Multi-Actor: Vision climatica regional. Desafios y Oportunidades
asociados al cambio climatico en la regidén.
Modera Sara Ascencio Directora Airefresco
e Michele Ponce, CEO Hidroponia Mallkivitor
e Daniel Bembow, Fundador ONG Planeta Verde
e Jennifer Alvarado, Administradora de Recycling Pet
Palabras de la Seremi de Ciencias, Tecnologia, Conocimiento e
Innovacion Sra. Alexia Vasquez Pino
10:40-11:00  [foN
Avances climaticos de la regién
e Seremi de Arica y Parinacota. Paula Arévalo punto focal de
Cambio Climatico
e I. Municipalidad de Arica. Luciano Sanchez Viscarra. Jefe
departamento de Medio Ambiente.
Preguntas
VS PHUNN Actividad grupal
Café Mundial: Trabajo de difusion en mesas sobre 3 temas:
e Tema 1: Actores implicados en la implementacién de la LMCC
e Tema 2: LMCC en el territorio regional
Tema 3: Medios de implementacion para la LMCC
12:45-12:50 e Cierre de la actividad

V. CONTENIDOS ABORDADOS
Presentaciones
® Proyecto Accidn Territorio y Clima, empoderando comunas y regiones

® Accion frente a la Crisis Climatica: Conceptos claves y medios de implementacion. éDe qué se trata
la Ley 21.455?
Alcances y Etapas del Plan de Accidn Regional de Cambio Climatico

Plan de accidon comunal de cambio climatico I. Municipalidad de Arica

Presentaciones disponibles en: Presentaciones evento de Arica y Parinacota.



https://drive.google.com/drive/folders/1trU_Ozan9txe8LWfwY8SAlbLII8IQM89
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B. Ejecucion de actividad de difusion

e Café mundial segiin metodologia, con uso de los siguientes materiales
o Lanyards de 3 colores para diferenciar las mesas (verde, amarillo y celeste)
o Ploteo arbol climético, lapices y post it
o0 Juego de cartas Ley Marco. Cada mesa con cartas exclusivas para su grupo (no se requiere
todo el mazo en cada mesa)
0 Ley21.455 impresa
o Presentacion de instrucciones

V. EVALUACION DEL SEMINARIO

La evaluacién se efectiia mediante formulario en linea que es distribuido por la Seremi de MMA a los correos
electrdnicos de los y las asistentes.

Los temas evaluados se presentan el la siguiente tabla que usa una escala de 1 a 7, siendo 1 muy maloy 7
excelente

Evaluacién promedio | Rango de evaluacién
Contenidos abordados en la jornada 6,5 5-7
Metodologia utilizada en la jornada 6,5 6-7

Organizacion de la jornada, considerando aspectos 6,5 6-7
como uso adecuado de los tiempos, puntualidad, uso
de medios técnicos adecuados, alimentacion entre
otros.

Evaluacién general 6,5

Los comentarios positivos destacaron la metodologia, la organizacién y la utilidad de la jornada para la
aplicacién de la nueva ley. Por otro lado, algunos comentarios sugieren la necesidad de mas tiempo para la
actividad practica y la posibilidad de tener los contenidos tratados impresos.

Formulario: Formulario de evaluacidn y respuestas del formulario.

VI. 6. REGISTRO MULTIMEDIA (DESCARGAR)

Fotografias: Fotografias evento de Arica vy Parinacota .

Grabaciones: Grabaciones evento de Arica y Parinacota.



https://docs.google.com/forms/d/14doau6RPUXmOf-YcXenrSzx0NM_BSHC0Lj3EpayTqrE/edit
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1K7jfIXadjj7UngEcgNzx7blTGtRRYNV8CQkiStUOlo0/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13eOHkFS070U-B8liCI0Et2WQbKScRLrk
https://drive.google.com/drive/folders/19-B9pDS1nOM3lJIUocGIt2I3a38hpS6O

